Kormendi Football Club
BIZTONSAG SZABALYZAT

» A jé KLUB olyan, mint egy CSALAD : mindenkinek meg van a feladata, és mindenki
oriil a masik sikerének !
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LASSROOTS

Kormendi Football Club a sportrendezvényeire, edzésekre vonatkozo biztonsagi
szabalyok.

Altalanos szabaly, hogy a sportrendezvény biztonsdgaért a szervezd tartozik
felel6sséggel. Igen lényeges elem tovabba, hogy egy adott sportrendezvényen, ahol
megbomlott a rend és az masként nem allithat6 helyre, a rendérség kezdeményezésére
a szervezo koteles a sportrendezvényt megszakitani vagy felfiiggeszteni.

Kiemelend6, hogy a szervez6 Kkoteles megtenni vagy az illetékes hatdsagnal
kezdeményezni minden olyan intézkedést, amely a sportrendezvényen részt vevok
személyi és vagyonbiztonsaganak megodvasa, valamint a blinmegel6zés érdekében
szlikséges. Hasonloképpen fontos el6iras, hogy a szervezoé a sportlétesitményen kiviil és
annak tertiletén jol lathaté hirdetményekben koteles meghatarozni a sportrendezvény
megtekintésének feltételeit, amelyeket 0sszefoglal6 moédon a belépdjegyen, bérleten is
fel kell tiintetni. A szervez6é a sportrendezvény biztonsagos lebonyolitasa érdekében,
kiilon szerz6désben rendezé szervet vagy rendez6t bizhat meg.

A rendezének e mindségében kiilséleg, tehat szemmel lathatéan is azonosithaténak kell
lennie (Rendezé felirattal és sorszammal rendelkezé formaruha viselésével). A
beléptetésrdl nagyon fontos tudni, hogy a sportrendezvény helyszinére a nézé akkor
engedhetd be, ha - a torvényben felsorolt egyéb feltételek mellett - nem all
nyilvanvaléan alkohol, kabitoszer vagy mas bodité hatasu szer befolyasa alatt, nincs
nala szeszes ital, kabitoszer vagy a kozbiztonsagra veszélyes eszkoz, gytloletre uszito
felirat, zaszlo, jogszabaly altal tiltott onkényuralmi jelkép. Erre vonatkozé szabalyok
tételesen a jegypénztarnal kifliggesztett molinon is értesiil a belép6 személy.

A torvény szerint a rendezd szerv alkalmazottja jogosult a nézd6 csomagjanak
atvizsgalasara, a nézot kilétének igazolasara felhivni.

2004. évi . tv. 76. § ide vonatkozo bekezdése szerint:

(1) A nézd koteles betartani a szervezo altal meghatarozott biztonsagi el6irasokat, és
nem folytathat olyan tevékenységet, amely a sportrendezvényt megzavarja vagy
meghiusitja, illetve a sportrendezvényen résztvevok testi épségét, tovabba vagyoni
javait karositja vagy veszélyezteti.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott kotelezettség megszegésébdl eredd karért a nézo,
tobb karokozé esetén a karokozasban részt vevd néz6k egyetemlegesen, a Polgari
Torvénykonyvnek a kartéritésre vonatkozo altalanos szabalyai szerinti felel6sséggel
tartoznak. A kartéritési felel6sség nem érinti a nézd szabalysértési vagy biintetdjogi
felel6sségét.



(3) A nézd6 a sportrendezvény befejezésének id6pontjadban, illetve a szervezdnek,
rendezének vagy a rendOrségnek a személyi és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd
helyzet kialakuldsa miatt tett felhivasara koteles a sportrendezvény helyszinét
elhagyni.

(4) A sportrendezvény és a néz6k biztonsdgara vonatkozd részletes eldirasokat kiilon
jogszabaly allapitja meg.

Edzésekre vonatkozo biztonsdgi eldirdsok: A sportol6k minden korosztalyban,

csak és kizarélag edz6i utasitasra mozgathatjak a kiilonb6z6 eszkozoket
(Labdarugékapuk, sportfelszerelések - eszkozok). Az egyesiilet edzdje minden edzést
megel6z6en ellendrzi azon sporteszkozoket, amelyeket a foglalkozasok soran hasznalni
kivan. Amennyiben sériilt, vagy nem rendeltetésszerlien miikodé eszkozt talal, akkor
értesiti a szertarost, aki csak akkor adhatja ki a jelentett eszkozt, ha javitasra kertlt.
Edzést megel6z6en a labdarugok az o6ltozé épiiletben gyiilekeznek. Edz6i utasitast
kovetden a szertarba csak akkor tartézkodhatnak, ha feln6tt (edz6, szertaros) személy
talalhato a helyiségben.

Eszkozok kiadasaért a szertaros felel, a sportpalyak vilagitasanak kapcsolétablajanak
kezelése is a hataskorébe tartozik. Amennyiben hataskorét meghalad6 hibat észlel
azonnal értesiti a klub elnokét, és lehet6sége szerint besziinteti a balesetveszélyes
allapotot. Pl. dugaj, villanykapcsolé meghibasodas esetén lezarja a helyiséget.)

Kormendi Football Clubban biztonsagi szabalyai, altalanos magatartasi szabalyai

Altaldnos magatartds szabdlyok: A munkdltaté kételezettsége, hogy a munka
valamennyi kériilményét a leheto legbiztonsagosabb modon alakitsa ki, a
munkavadllalo testi épségét, egészségét a legkevésbé veszélyeztetve.

Az egyesilet valamennyi munkavallalojara, tarsadalmi munkat veégzé személyekre,
illetve az egyesiilet tagsagaval rendelkezd valamennyi személy koteles a tarsadalmi
egylittélés alapvetd szabalyait betartani, és megfelel6 magatartast tanusitani.

Valamennyi munkavallal6 és megbizott kotelessége, hogy a rabizott feladat végrehajtasa
soran az egyesilet érdekeit érvényesitse a torvényesség keretei kozott, végzettségének,
szakmai gyakorlatanak és az egyesiilet szerzett ismereteinek alkalmazasaval jarjon el, a
rabizott feladat gyakorlati sikerét és eredményességét ennek megfelel6en biztositsa,
tovabba az esetleges szabalytalansagokra vagy a egyesiiletre nézve hatranyos
jogkovetkezményekre a kozvetlen felettes, illetve az arra illetékes elnokot felhivja. A
munkavallalokkal szembeni alapvetd elvaras, hogy a munkahelyén és munkaid6n beliil
olyan magatartast tanusitson, amely el@segiti, hogy az egyesiilet altal teljesitendd
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feladatok a leghatékonyabban Kkeriiljenek végrehajtasra és ezen beliil is kiemelt
kovetelmény:

- az elbirt helyen és id6ben munkara képes allapotban munkavégzés céljabol
tortén6é megjelenés és rendelkezésre allas,

- fegyelem és munkarend betartasa,

- munka elvarhat6 szakértelemmel és gondossdggal, a vonatkozdé szabalyok,
el6irasok és utasitasok szerint torténd ellatdsa munkatarsaival egytittmi{ikodve,

- abiztonsagtechnikai-, munkavédelmi- és tlizvédelmi szabalyok betartasa,

- munkavégzés soran, illetve altalaban is olyan magatartas tanusitasa, hogy az mas
egészségét, testi épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavarja, anyagi
karosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze eld.

- a rendelkezésére bocsatott eszkozok, anyagok és gépek allagvédelmérdl
gondoskodni,

- amunkavégzés soran észlelt hibak okainak feltarasa, kijavitasa,

- a munkaltatoval torténd egylttmiikodési kotelezettség teljesitése, ennek
keretében a munkaba lépéskor megadott és nyilvantartott adataiban vagy
munkajat érint6 egyéb személyi koriilményeiben bekovetkezé valtozasok kozlése.

- az etikai kodex és a munkakoriikhoz tartozé magatartasi szabalyok betartasa

A feladatkorrel kapcsolatos szabalyok.

Valamennyi munkavallalé kotelezettsége megismerni és a munkavégzes soran, illetve a
munkaviszonya Kkapcsan betartani a munkajaval kapcsolatos jogszabalyokat,
szabalyokat és utasitasokat, melyre tekintettel azok ismeretének hianyara a
munkavallaléo nem hivatkozhat, és arra hivatkozassal a felel6sség alol nem mentesiilhet.
Ezek hozzaférhet6ségének biztositasa a Kormendi Football Club feladata a helyben
szokasos mddon.

A sportegyesilet munkavallaléinak a munkavégzés soran egyiittmiikodve kell a
feladatokat végrehajtani. Minden munkavallal6 koteles kozvetlen vezetdjének figyelmét
felhivni, ha munkakorében a tarsasag érdekeit sértd és veszélyeztet6 magatartast vagy
egyéb jelenséget tapasztal.

Minden egyesiileti tag, vezetd, munkavallalo egylttesen felel az egyesiilet tulajdon
védelméért, a feladata végzéséhez (hasznalatara) rendelkezésére bocsatott eszkézok
szakszerl kezeléséért, rendeltetésszeri hasznalataért.

Minden munkavallaloé kotelessége a torvények, rendeletek, szabalyzatok végrehajtasa,
illetve végrehajtasanak ellendrzése, a hidnyossagok feltarasa, azokrél az elnokot
tajékoztatni, megsziintetésiikre intézkedés, illetve javaslattétel tenni.



Kormendi Football Club vezetOokre vonatkozo baleset - és munkavédelmi
szabalyok.)

A vezetOkre vonatkozd szabalyzat teriileti hatalya a Labdarigd Centrum kiszolgald
épiilete és a sportpdalyak teriilete. A szabalyzat személyi hatalya kiterjed az egyesiilet
elnokére és az elnokség tagjaira. Elnok tavollétében az Alapszabalyban rogzitettek
szerint az alelnok koteles ellatni az egyesiilet feladatait, az elnokség véleményének
kikérése mellett.

Az egyesiileti elnok joga és feladatkore:

Gondoskodik a létesitmény és a sportpalyak rendszeres ellenérzésérdl, azok
biztonsagos lizemeltetésének feltételeirdl, a veszélyek és artalmak megsziintetésérol, az
egészséget nem veszélyeztetd6 munkakorilmények fejlesztésérdl. Intézkedik a
foglalkozas-egészségligy el6irasainak betartasarol.

Iranyitja az egyesiileti munkabiztonsagi tevékenységét gondoskodik arr6l ha hibat ,
lizemzavart, karosodast észlel akkor a szakértelemmel rendelkez6 megfelel
képesitéssel rendelkez6 vallalkozéval egyeztetve és felkérve a hibaelharitast ellatatja, és
azt dokumentalja.

Kozremiikodik a balesetek és sulyos alesetek kivizsgalasaban, szakmai segitséggel
el6segiti a vizsgalatok menetét és az ok-okozati 0sszefiiggések feltarasat. Részt vesz a
kiils6 és bels6 munkavédelmi ellendrzéseken, annak tényfeltarasat dokumentaciokkal
el6segiti és intezkedik a feltart hianyossagok hataridore torténo kijavitasardl, vagy
megsziintetésér6l. Dont a  munkavallalék  munkabiztonsaggal kapcsolatos
észrevételeinek érdemi elbiralasarol.

A munkaltat6 kotelessége a biztonsagos, az egészséget nem veszéelyeztetd munkavégzés
korulményeinek megvalositasa.

Az elnok kotelessége ismertetni az edz6kkel az egyéb tevékenységet folytatd segitdkkel
a munkahely veszélyforrasait. Rendszeresen meg kell gy6zddni arrdl, hogy a
munkafeltételek megfelelnek-e a vonatkoz6 rendelkezéseknek. A munkavégzés
korulményéhez igazodd, illetve az azzal 6sszefliggd veszélyek figyelembe vételével
megfelel6 eszkozoket kell biztositani a 1étesitményben dolgozok részére.

A tudomadsukra jutott rendellenességeket, illetve az egészséget veszélyeztet6 munka
végzésével kapcsolatos bejelentést haladéktalanul ki kell vizsgalni, a szilikséges
intézkedéseket meg kell tenni, az érintetteket értesiteni kell és a kozvetlen veszély
esetén a munkavégzést meg kell szakitani.

Biztositani kell a véddeszkozok rendeltetésszerli hasznalhatosagat, védOképességét,
kielégitd higiénias allapotat, a sziikséges tisztitasat, karbantartasat, potlasat.
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Kormendi Football Club munkavallaldira vonatkozo baleset -, munkavédelmi - és
magatartasi szabalyok.

A szabalyok a”1993. évi XCIII. torvény a munkavédelemrdl” alapjan A munkavallalé
koteles:

- A biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapotban és a munkavédelmi el6irasok
betartasaval munkat végezni.

Munkavégzésre alkalmas allapot, ha a munkavallalé:

- rendelkezik a téle elvarhato helyzetfelismeré képességgel és reflexei nem
tompultak (nem all szeszes ital, hasonl6hatasu gyogyszer és drogok hatasa alatt),
- ismeri és alkalmazni tudja a szakmai és munkavédelmi el6irasokat.
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A munkavallalo koteles:

- téle elvarhat6 médon meggy6z6dni a rendelkezésére bocsatott munkaeszkoz
allapotanak megfelel6ségérdl, tovabba a munkaeszkozt rendeltetés szer(ién és
a munkaltatd utasitasa szerint hasznalni, valamint a szamara eloirt
karbantartasi feladatokat elvégezni.

- egyéni védOeszkozt rendeltetés szerlién hasznalni és téle elvarhaté mddon
tisztitani.

- munkavégzés soran olyan ruhazatot viselni, amely egészségét, testi épségét
nem veszélyezteti.

- munkatertiiletén fegyelmet, rendet és tisztasagot tartani.

- biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges ismereteket elsajatitani és azokat a
munkavégzés soran alkalmazni.
- eléirt orvosi, illet6leg palyaalkalmassagi vizsgalaton részt venni.

- veszélyt jelentd6 rendellenességet, Ulzemzavart to6le elvarhat6 mddon
megsziintetni vagy erre intézkedést kérni a felettesétol.

- balesetét, sériilését, rosszullétét a munkajat iranyitéonak, tovabba a mas
személyt ért balesetet pedig a sérilt munkajat iranyité6 személynek
haladéktalanul jelenteni.

Kormendi Football Club adatkezeléssel kapcsolatos szabalyai.

Minden tisztségvisel6 koteles a sajat feladat- és hataskorével kapcsolatos
lgyiratokat, dokumentumok kezelésérél gondoskodni.

Az elnok felel6s az elnokség miikodésével kapcsolatos tigyiratok kezeléséért is.

A levelek felbontasat kovetden az elnok koteles azt az érintett személynek atadni,
atvételi elismervény mellett.

Olyan levél esetében, amely az elnokség hataskorét érinti, koteles haladéktalanul
értesiteni az elnokség minden tagjat, sziikség esetén kezdeményezheti az elndkség
0sszehivasat.

A szervezd elrendelheti, hogy a rendez0 szerv - a résztvevok személyi és vagyoni
biztonsaganak érdekében - a helyszinen részt vev6 személyeket kameraval vagy mas
képi adathordozdéval megfigyelje, és a felvételeket rogzitse. A rogzitett adatok
tarolasardl a sporttérvény részletesen rendelkezik.

Személyes adatok biztonsdga

Amennyiben latogatdink, résztvevoink, szolgaltatasaink igénybevevdi személyes
adatokat bocsatanak a rendelkezésiinkre, minden sziikséges 1épést megtesziink, hogy
biztositsuk ezeknek az adatoknak a biztonsagat - mind az elektronikus adatkezelés és
tarolas soran, mind az adatok papir alapu tarolasa, 6rzése soran. Ennek érdekében az
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Egyesiiletben a személyes adatokat els6sorban elektronikusan kell nyilvantartani az
adatfeldolgoz6 munkatars szamitogépén. A személyes adatokat tartalmazo fajlokat
jelszavas védelemmel Kkell ellatni. A jelszavak nem lehetnek lathat6-, mas szamara
elérhetd helyen. A honlapunkon gydjtott személyes adatok az Egyesiilet internetes
tarhelyére Kkeriilnek, amelyhez szintén csak jelszéval lehet belépni. Papir alapu
nyilvantartast az adatfeldolgoz6 kizarélag az Egyesiileti iroddban, az zarhat6
szekrényben tarolhat, ezzel biztositva, hogy illetéktelenek ne férhessenek hozza a
személyes adatokhoz. A papir alapu nyilvantartasrol nem lehet masolatot késziteni. A
személyes adatokhoz csak az egyesiileti elnok, az adatkezel6, az adatfeldolgozd, a
rendszergazda férhetnek hozza.

Személyes adat akkor kezelhetd, ha:

- az érintett onkéntes hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb
konkrét célbdl torténo kezeléséhez;

- az adatkezelés olyan szerzodés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett
az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére
torténo lépések megtételéhez sziikséges;

- az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez
szliikséges;

- az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt sziikséges;

- az adatkezelés kozérdekdi vagy az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi
jogositvany gyakorlasanak keretében veégzett feladat végrehajtasahoz
szliikséges;

- az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget
élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilonosen, ha az érintett
gyermek.

A gyermekek személyes adatai kiilonos védelmet érdemelnek, mivel 6k kevésbé
lehetnek tisztaban a személyes adatok kezelésével o0sszefliggd kockazatokkal,
kovetkezményeivel és az ahhoz kapcsol6dé garanciakkal és jogosultsagokkal. A 16.
életévét be nem toltott gyermek esetén a gyermekek személyes adatainak kezelése
csak akkor és olyan mértékben jogszer(, ha a hozzajarulast a gyermek feletti sziil6i
feliigyeletet gyakorl6 adta meg, illetve engedélyezte.

Kiilonélé vagy elvalt szil6k esetében csak az a sziil6 adhat érvényes adatkezelési
nyilatkozatot, aki a szildi feliigyeleti jogok gyakorlasara jogosult. Kozvetleniil a
gyermek részére nyujtott megel6zési és tanacsadasi szolgaltatasok esetében

nincs sziikség a sziildi feliigyelet gyakorléjanak hozzajarulasara.



